
सि नं प्रदान गरिन ेिेवा
कागजात पेश गननपुने शाखा ि 

कोठा नं.
जजम्मेवाि कमचुािी पेि गनन ुपने आवश्यक कागजात दस्तनि िमयावसि गननािो िनने्न असिकािी

सनजामती ककतावखानामा दताु भएको सिटिोलको प्रसत
नागरिकताको प्रसतसलकप
शैजिक योग्यताका प्रमाणपत्रहरूको प्रसतसलकप
विाई ििाई भएको भएमा िो को प्रसतसलकप
िरूवा तथा वढनवा भएकोमा िो पत्र
िमाना पत्र
हाजजिी भएको जानकािी पत्र लगायत अन्य कन नै कन िा िाख्ननपने भएमा िो 
िम्वन्िी पत्रहरू
िम्बजन्ित व्यजिको सनवेदन
हालको पदमा सनयनजि भएको पत्रको प्रसतसलपी
नागरिकताको प्रसतसलकप ि हालिम्मको शैजिक योग्यताको प्रमाणपत्रको 
प्रसतसलपी
िम्बजन्ित कायाुलयको बढनवाको लासग सिफारििपत्र
सिटिोल फािामको प्रमाजणत प्रसतसलपी
शनरु देजख हािम्मको पदमा सनयनजि भएको पत्रको प्रसतसलपीहरु

कमचुािी कायिुत कायाुलयबाट बिबनझािथ गिे/नगिेको, 
अध्ययन/अिािािण कवदा सलए/नसलएको, गयल कट्टी भए/नभएको, 
कवभागीय कािवाही भए/नभएको, बेरुजन बााँकी भए नभएको, कन नै 
प्रकािको जजन्िी, नगदी, पेश्की, कागजात तथा फाइल जजम्मामा 
िहे/निहेको व्यहोिा खनलेको िम्बजन्ित कायाुलयको पत्र

अवकाश ददनको लासग महालेखा सनयन्त्रक कायाुलयलाई सिफारिि गिी 
पठाइएको िम्वजन्ित कायाुलयको पत्र
िाकिय ककताबखाना सनजामती बाट असनवाय ुअवकाश िम्बन्िमा ददइएको 
िूचनापत्र
नागरिकताको प्रसतसलकप, हालिम्मको शैजिक योग्यताको प्रमाणपत्रको 
प्रसतसलपी
सिटिोल फािामको प्रमाजणत प्रसतसलपी

औषिी उपचाि खचबुापत िकम सलए/नसलएको, सलएको भएमा के कसत 
सलएको हो िोको कवविण ि िज‍ चत कवदाहरुको प्रमाजणत कवविणहरु

१ ददन
मानव स्रोत व्यवस्थापन 

महाशाखा प्रमनख

१ ददन
मानव स्रोत व्यवस्थापन 

महाशाखा प्रमनख
सन:शनल्क

उपमहालेखा सनयन्त्रक/ 
उपिजचव

कमचुािी प्रशािन शाखा
4०२ ि ४०३

असनवाय ुअवकाश (यि कायाुलय ि 
मातहतका िाथै अन्य सनकायमा 

कायिुत लेखा िमूहका 
कमचुािीहरुको) ददन ेकायु

३

२ कवशषे बढनवा (1 मकहना) गने कायु
कमचुािी प्रशािन शाखा

4०२ ि ४०३
उपमहालेखा सनयन्त्रक/ 

उपिजचव
सन:शनल्क

महालेखा सनयन्त्रक कायाुलय
नागरिक वडापत्र

१
कमचुािीहरूको व्यजिगत असभलेख 

अद्यावसिक गने कायहुरू,
कमचुािी प्रशािन शाखा

4०२ ि ४०३
उपमहालेखा सनयन्त्रक/ 

उपिजचव
सन:शनल्क १ ददन

मानव स्रोत व्यवस्थापन 
महाशाखा प्रमनख



सि नं प्रदान गरिन ेिेवा
कागजात पेश गननपुने शाखा ि 

कोठा नं.
जजम्मेवाि कमचुािी पेि गनन ुपने आवश्यक कागजात दस्तनि िमयावसि गननािो िनने्न असिकािी

स्वैजछिक अवकाश वा िाजजनामा ददने
कमचुािी प्रशािन शाखा
4०२ ि ४०३

उपमहालेखा सनयन्त्रक/ 
उपिजचव

स्वेजछ िक अवकाश सलन ेकमचुािीको हकमा सनज कायिुत कायाुलयबाट 
सनवेदनमा िम्बजन्ित कायाुलय प्रमनखले िनाखत गिी महालेखा सनयन्त्रक 
कायाुलयलाई सिफारिि गिी पठाइएको पत्र,
नपेाल ििकािलाई सतनन ुबनझाउनन पने बााँकी निहेको, सनजको िाजजनामा 
लागू हनन ेसमसतिम्म नोकिी अवसि अद्यावसिक िहेको ि कवभागीय 
कािवाही शनरु नभएको पत्र।

४
िावजुसनक सनकायबाट माग भइ 
आएको िूचना उपलब्ि गिाउने

आन्तरिक तथा आसथकु प्रशािन 
शाखा
406

उपमहालेखा सनयन्त्रक आवश्यक िूचनाको कवविण िकहतको कायाुलयको पत्र सन:शनल्क
िूचनाको प्रकृसत 
अननिाि १ ददन 
देजख १ हप्ता

मानव स्रोत व्यवस्थापन 
महाशाखा प्रमनख

५
िूचनाको हक बमोजजम िूचना 

उपलब्ि गिाउने

आन्तरिक तथा आसथकु प्रशािन 
शाखा 
406

िूचना असिकािी
िूचनाको हक िम्बन्िी ऐन, २०६४ को दफा ७(१) अननिाि िूचना 
प्राप्त गननपुने कािण खनलाई पेश गिेको सनवेदन

िूचनाको 
हक 

िम्बन्िी 
सनयमावली, 
2064 को 
सनयम ४ 
अननिािको 

दस्तनि

िूचनाको हक 
िम्बन्िी ऐन, 
२०६४ को 
दफा ७(2) 
व्यवस्था 
अननिाि 

िूचनाको प्रकृसत 
हेिी तत्कालै 
देजख १५ ददन 

सभत्र

मानव स्रोत व्यवस्थापन 
महाशाखा प्रमनख

६
कवसभन्न सनकायको माग अननिाि खाता 

खोल्न स्वीकृसत ददन ेकाय ुगने

कोष व्यवस्थापन तथा प्रणाली 
कवकाि शाखा

२०३
उपमहालेखा सनयन्त्रक

खाता खोल्न ेव्यवस्था िहेको दात ृसनकायिाँग भएको िम्झौताको 
प्रसतसलपी, 
िम्बजन्ित सनकायको िजचवस्तिीय सनणयुको प्रसतसलपी िकहतको अननिोि 
पत्र, 
िोही आ.व.मा िातो पनजस्तकामा बजेट व्यवस्था भएको वा अथ ु
मन्त्रालयको िहमसत पत्र ।

सन:शनल्क ३ ददन
कोष व्यवस्थापन तथा 
िूचना प्रकवसि महाशाखा 

प्रमनख

७

िावजुसनक कवत्तीय व्यवस्थापनका 
लासग आवश्यक प्रणालीहरू (RMIS, 
CGAS अन्य) ििकािी सनकाय 
बाहेकका ििोकािवालाको लासग 

तासलम ददन े।

कोष व्यवस्थापन तथा प्रणाली 
कवकाि शाखा

२०३
उपमहालेखा सनयन्त्रक िम्बजन्ित सनकायको अननिोि पत्र । सन:शनल्क ७ ददन

कोष व्यवस्थापन तथा 
िूचना प्रकवसि महाशाखा 

प्रमनख

cfof]hgf n]vf k|dfl0ft÷l;kmfl/;sf nflu ;DalGwt 

dGqfnon] n]v]sf] kq,

१ ददन
मानव स्रोत व्यवस्थापन 

महाशाखा प्रमनख
सन:शनल्क

५ ददन

ah]6, cfGtl/s 

n]vfk/LIf0f, ;DklQ 

tyf bfloTj 

Joj:yfkg dxfzfvf 

k|d'v

८
आयोजना लेखा/कवत्तीय कवविण 
प्रमाजणत तथा सिफारिि गने।

बजेट कायाुन्वयन तथा शोिभनाु 
शाखा
२०२

उपमहालेखा सनयन्त्रक नि:शलु्क



सि नं प्रदान गरिन ेिेवा
कागजात पेश गननपुने शाखा ि 

कोठा नं.
जजम्मेवाि कमचुािी पेि गनन ुपने आवश्यक कागजात दस्तनि िमयावसि गननािो िनने्न असिकािी

Pp6} ah]6 pk–zLif{saf6 b'O{ jf b'O{eGbf a9L cfof]hgfn] 

lgsf;f u/]sf] eP ;DalGwt dGqfno jf cfof]hgf ;dGjo 

sfof{noaf6 k|dfl0ft PsLs[t cfof]hgf n]vf jf ljQLo ljj/0f, 

;|f]tfGt/ / /sdfGt/ u/]sf] eP ;f] sf] kq .

vr{ gePsf] /sd eP g]kfn ;/sf/n] tf]s]sf] vftfdf hDdf 

ul/Psf] ef}r/sf] k|ltlnlk,

cfof]hgfsf] C0ftkm{ ah]6 ljlgof]hg / lgsf;f ePdf C0f 

nufgL zfvfaf6 Loan Disbursement le8fg ul/Psf] 

kq,

cfof]hgfdf ljQLo ;|f]ttkm{ ah]6 ljlgof]hg / vr{ eP g]kfn 

;/sf/sf] ;]o/ tyf C0f nufgL ;DaGwdf C0f tyf nufgL 

zfvfsf] kq .

शोिभनाु बजेट फन कन वा माग गनेको लासग िम्बजन्ित मन्त्रालयले लेखेको 
पत्र

;|f]t km's'jf sfo{ljlw cg';f/sf] zf]wegf{ k|fKt gePsf] 

cj:yfdf cy{ dGqfnoaf6 zf]wegf{ km's'jfsf] nflu n]lvPsf] 

l;kmfl/; kq, 

bft[ lgsfoaf6 tTsfn zf]wegf{ k|fKt gx'g] w/f}6L, k|lttkq, 

k]ZsL / a}+s sld;g eP ;f] sf] jf/]df ;DalGwt dGqfnoaf6 

n]lvPsf] kq,

cgcl86]8 cfof]hgf n]vf ljj/0f k]; ePsf] Joxf]/f,

cg';"rL !, @, #, $ / * -km's'jf sfo{ljlw cg';f/_ ljj/0fx?,

cfof]hgfsf] C0f tyf cg'bfg ;Demf}tf kqsf] k|ltlnlk -klxnf] 

k6ssf] xsdf_

 ah]6 clVtof/L÷LMBIS, :jLs[t sfo{s|d, lhNnfut 

afF8kmfF6 x'g]df lhNnfut / ;|f]tut afF8kmfF6sf] ljj/0f .

3/wgLn] 3/ef8f a[l4sf] nflu ;DalGwt lgsfodf lbPsf] 

lgj]bg,

3/ef8f lng] ;DaGwdf cl3Nnf] k6s sfof{no / 3/wgLjLr 

ePsf]] ;Demf}tfsf] k|ltlnlk,

cl3Nnf] k6s 3/ef8f lgwf{/0f ;ldltn] u/]sf] lg0f{osf] 

k|ltlnlk,

ah]6, cfGtl/s 

n]vfk/LIf0f, ;DklQ 

tyf bfloTj 

Joj:yfkg dxfzfvf 

k|d'v

@ lbg

% lbg

ah]6, cfGtl/s 

n]vfk/LIf0f, ;DklQ 

tyf bfloTj 

Joj:yfkg dxfzfvf 

k|d'v

१०
घिभाडा वकृि सिफारिि गने ।

(रू. ५०,००० भन्दा बढी गननपुने 
भएमा)

बजेट कायाुन्वयन तथा शोिभनाु 
शाखा
@)@

उपमहालेखा सनयन्त्रक lgMz'Ns

५ ददन

ah]6, cfGtl/s 

n]vfk/LIf0f, ;DklQ 

tyf bfloTj 

Joj:yfkg dxfzfvf 

k|d'v

९ zf]wegf{ x'g] C0f tyf cg'bfg 

ah]6÷;|f]tsf] km's'jf ug]{  .

बजेट कायाुन्वयन तथा शोिभनाु 
शाखा
@)@

उपमहालेखा सनयन्त्रक नि:शलु्क

८
आयोजना लेखा/कवत्तीय कवविण 
प्रमाजणत तथा सिफारिि गने।

बजेट कायाुन्वयन तथा शोिभनाु 
शाखा
२०२

उपमहालेखा सनयन्त्रक नि:शलु्क



सि नं प्रदान गरिन ेिेवा
कागजात पेश गननपुने शाखा ि 

कोठा नं.
जजम्मेवाि कमचुािी पेि गनन ुपने आवश्यक कागजात दस्तनि िमयावसि गननािो िनने्न असिकािी

3/ef8f j[l4 ug{ ;DalGwt dGqfno÷;lrjfno÷cfof]usf] 

;lrj:t/Lo lg0f{osf] k|ltlnlk,

3/ef8f a[l4sf] nflu cfjZos ah]6 ljlgof]hg ePsf] 

sfuhft,

3/ef8f a[l4 ;xdltsf nflu ;DalGwt lgsfon] dxfn]vf 

lgoGqssf] sfof{nonfO{ n]v]sf] kq .

cy{ dGqfnon] dxfn]vf lgoGqssf] sfof{nonfO{ n]v]sf] 

;Ssn kq,

/sd lgsf;f ug]{ sf]if tyf n]vf lgoGqs sfof{nosf] ljj/0f 

ePsf] sfuhft 

१२
वैदेजशक िहायता (नगद अननदान ि 
नगद ऋण) स्रोतको बजेट सनकािा 

फन कन वा गने कायु

कोष व्यवस्थापन तथा प्रणाली 
कवकाि शाखा

२०३
उपमहालेखा सनयन्त्रक

वाकषकु कायकु्रम तथा अजततयािी, 
नगद मौज्दात बााँकी िहेको प्रमाण वा नगद दाजखला गिेको भौचि ि 
िम्बजन्ित सनकायको अननिोि पत्र ।

सन:शनल्क ३ ददन
कोष व्यवस्थापन तथा 
िूचना प्रकवसि महाशाखा 

प्रमनख

sf]if Joj:yfkg zfvfn] ;|f]t km's'jfsf] nflu u/]sf] l;kmfl/; 

kq,

/sd lgsf;f ug]{ sf]if tyf n]vf lgoGqs sfof{nosf] /sdsf] 

ljj/0f ;lxtsf] kq .

१४
िेवाकालीन तासलममा िनौट गिी 

सिफारिि गने

मानव स्रोत कवकाि, लेखा 
िनदृढीकिण तथा योजना शाखा

404
उपमहालेखा सनयन्त्रक

• PFMTC ि Staff college को प्रजशिाथी मनोनयन िम्बन्िी पत्र
• पत्राननिाि (िाजपत्राकित ि अनकित) कमचुािीहरूबाट सनवेदन पेि
• प्रजशिासथ ुिनौट िम्बन्िी मनोनयन फािाम

lgMz'Ns ७ ददन
मानव स्रोत व्यवस्थापन 

महाशाखा प्रमनख

१५
वैदेजशक अध्ययन, भ्रमण मनोनयन/ 

सिफारिि / िनौट



मानव स्रोत कवकाि, लेखा 

िनदृढीकिण तथा योजना शाखा
404

उपमहालेखा सनयन्त्रक
िम्बजन्ित कमचुािीले सनवेदन (पद,कमचुािी िंकेत नं.,हालको पदमा 
सनयनजि समसत,कायिुत कायाुलय, यि अजघ अध्ययन/भ्रमण अविि पाए 
नपाएको ि िम्पकु नम्वि िकहत)

lgMz'Ns ७ ददन
मानव स्रोत व्यवस्थापन 

महाशाखा प्रमनख

१६ तासलमको माग ििलन गने



मानव स्रोत कवकाि, लेखा 

िनदृढीकिण तथा योजना शाखा
404

उपमहालेखा सनयन्त्रक
िम्बजन्ित कमचुािीले सनवेदन ददने (पद,कमचुािी िंकेत नं.,हालको पदमा 
सनयनजि समसत,कायिुत कायाुलय ि िम्पकु नम्वि िकहत)

सन:शनल्क सनयसमत/सनिन्ति
मानव स्रोत व्यवस्थापन 

महाशाखा प्रमनख

बजेट, आन्तरिक 
लेखापरििण िम्पती 

तथा दाकयत्व 
व्यवस्थापन महाशाखा 

प्रमनख

ah]6, cfGtl/s 

n]vfk/LIf0f, ;DklQ 

tyf bfloTj 

Joj:yfkg dxfzfvf 

k|d'v

ah]6, cfGtl/s 

n]vfk/LIf0f, ;DklQ 

tyf bfloTj 

Joj:yfkg dxfzfvf 

k|d'v

@ lbg

! lbg

१३
वैदेजशक िहायता (नगद अननदान ि 
नगद ऋण) स्रोतको बजेट सनकािा 

फन कन वा गने कायु

बजेट कायाुन्वयन तथा शोिभनाु 
शाखा
@)@

उपमहालेखा सनयन्त्रक ! lbgसन:शनल्क

११
cy{ dGqfnoaf6 ePsf] ;|f]tfGt/, 

/sdfGt/ / /sd lgsf;f 

sfof{Gjogsf nflu kqfrf/ ug]{ .

बजेट कायाुन्वयन तथा शोिभनाु 
शाखा,
202

उपमहालेखा सनयन्त्रक lgMz'Ns

१०
घिभाडा वकृि सिफारिि गने ।

(रू. ५०,००० भन्दा बढी गननपुने 
भएमा)

बजेट कायाुन्वयन तथा शोिभनाु 
शाखा
@)@

उपमहालेखा सनयन्त्रक lgMz'Ns



सि नं प्रदान गरिन ेिेवा
कागजात पेश गननपुने शाखा ि 

कोठा नं.
जजम्मेवाि कमचुािी पेि गनन ुपने आवश्यक कागजात दस्तनि िमयावसि गननािो िनने्न असिकािी

१७ लेखा ढााँचा वािेमा जानकािी ददने



मानव स्रोत कवकाि, लेखा 

िनदृढीकिण तथा योजना शाखा
404

उपमहालेखा सनयन्त्रक फोन 01-4770749 वा इमेल hrdsection@fcgo.gov.np सन:शनल्क
सनयसमत/सनिन्ति

/ तत्काल
 मानव स्रोत 

व्यवस्थापन महाशाखा

१८ NPSAS वािेमा जानकािी



मानव स्रोत कवकाि, लेखा 

िनदृढीकिण तथा योजना शाखा
 404

उपमहालेखा सनयन्त्रक फोन 01-4770749 वा इमेल hrdsection@fcgo.gov.np सन:शनल्क
सनयसमत/सनिन्ति

/ तत्काल

 मानव स्रोत 
व्यवस्थापन महाशाखा 

प्रमनख

१९
िूत्र (SuTRA) िम्बन्िी जानकािी 

तथा िहायता प्रदान गने

अन्ति ििकािी कवत्त िमन्वय 
शाखा
104

उपमहालेखा सनयन्त्रक
फोन 01-4770387 वा इमेल 
s u tra .s u p p o rt@fc g o .g o v .n p
it.s u p p o rt@fc g o .g o v .n p

सन:शनल्क
सनयसमत/सनिन्ति

/ तत्काल

कोष व्यवस्थापन तथा 
िूचना प्रकवसि महाशाखा 

प्रमनख

२०
CGAS, RMIS ि TSA िम्बन्िी 

जानकािी प्रदान गने

कोष व्यवस्थापन तथा प्रणाली 
कवकाि शाखा
कोठा नं. 203

उपमहालेखा सनयन्त्रक
फोन 01-4770749 वा इमेल treasury@fcgo.gov.np 
rm is .s u p p o rt@fc g o .g o v .n p

सन:शनल्क
सनयसमत/सनिन्ति

/ तत्काल

कोष व्यवस्थापन तथा 
िूचना प्रकवसि महाशाखा 

प्रमनख

२१ PAMS िम्बन्िी जानकािी प्रदान गने
िावजुसनक िम्पजत्त तथा दाकयत्व 

व्यवस्थापन शाखा
107

उपमहालेखा सनयन्त्रक फोन 01-4771250 वा इमेल pams.support@fcgo.gov.np सन:शनल्क
सनयसमत/सनिन्ति

/ तत्काल

बजेट, आन्तरिक 
लेखापरििण िम्पती 

तथा दाकयत्व 
व्यवस्थापन महाशाखा 

प्रमनख

२२
काननन बमोजजम गदठत िसमसतहरुमा 
महालेखा सनयन्त्रक कायाुलयको 

तफुबाट प्रसतसनसित्व गने

आन्तरिक तथा आसथकु प्रशािन 
शाखा
406

उपमहालेखा सनयन्त्रक
िसमसतमा प्रसतसनसित्व हनननपने कानननको दफा िमेत स्पष्ट खनलाई 
पठाईएको िम्बजन्ित सनकायको अननिोि पत्र ।

सन:शनल्क
सनयसमत/सनिन्ति

/ तत्काल

 मानव स्रोत 
व्यवस्थापन महाशाखा 

प्रमनख

मजन्त्रपिषदको सनणयु
पििाि मन्त्रालय वा िम्बजन्ित मन्त्रालयको सिफािीि पत्र

िम्बजन्ित िंघ िंस्थाबाट िकम खनल्न ेगिी पठाइएको पत्र ि Invoice

बैंक नाम, ठेगाना ि खाता नम्बि
मनद्राको श्रोत
िाजीनामा स्वीकृत वा असनवाय ुअवकाश पत्र
बिबनझािथ िम्बन्िी कवविण : गिेको/नगिेको

अध्ययन ि अिािािण सबदा (तलबी वा बेतलबी) : सलएको/नसलएको

गयल कट्टी/कवभागीय कािवाही : भएको/नभएको
उपचाि खच ु: सलएको/नसलएको

मानव स्रोत व्यवस्थापन 
महाशाखा प्रमनख

मानव स्रोत व्यवस्थापन 
महाशाखा प्रमनख

सनयसमत/ 
सनिन्ति/ तत्काल

२४

मलेसनका ि पनल दिबजन्दमा िहेका 
लेखा िमनहका कमचुािीहरुको 
अवकाश प्राप्त कमचुािीहरुको 

सनवसृतभिण असिकािपत्र बनाउन े।

आन्तरिक तथा आसथकु प्रशािन 
शाखा
407

उपमहालेखा सनयन्त्रक सन:शनल्क
सनयसमत/ 

सनिन्ति/ तत्काल

23
नपेाल िदस्य िहेको अन्तिाकिय 
िंघिंस्थाहरुको िदस्यता शनल्क 

भ निानी गने

आन्तरिक तथा आसथकु प्रशािन 
शाखा
406

उपमहालेखा सनयन्त्रक सन:शनल्क



सि नं प्रदान गरिन ेिेवा
कागजात पेश गननपुने शाखा ि 

कोठा नं.
जजम्मेवाि कमचुािी पेि गनन ुपने आवश्यक कागजात दस्तनि िमयावसि गननािो िनने्न असिकािी

िज‍ चत घि सबदा तथा सबिामी सबदा उल्लेख गिेको प्रमाजणत पत्र
िम्बजन्ित कमचुािीको भ निानीको लासग सनवेदन

सनवतृ्तभिण असिकािपत्रको प्रसतसलपी

कमचुािीको बैंक खाताको कवविण
कमचुािीको पान नं.
सनजामती ककतावखानाबाट जािी भएको औषिी उपचाि तथा िंजचत सबदा 
िकम भ निानी िम्बन्िी पत्र ।

कानननको कन न सनयम/उपसनयम वा दफा/उपदफा कायाुन्वयनमा 
अस्पष्टता/दकविा भएको हो िो सबषय बस्तनको िंजिप्त ब्यहोिा िकहतको 
पत्र ।

िाय मााँग गने कायाुलयको सनणयुको प्रसतसलकप ।

सन:शनल्क
सनयसमत/ 

सनिन्ति/ तत्काल
मानव स्रोत व्यवस्थापन 

महाशाखा प्रमनख

मानव स्रोत व्यवस्थापन 
महाशाखा प्रमनख

उपमहालेखा सनयन्त्रक
आन्तरिक तथा आसथकु प्रशािन 

शाखा
406

मलेसनका ि पनल दिबजन्दमा िहेका 
लेखा िमनहका कमचुािीहरुको 

अवकाश पश्चात औषिी उपचाि तथा 
सबदाको िकम भ निानी

25

२४

मलेसनका ि पनल दिबजन्दमा िहेका 
लेखा िमनहका कमचुािीहरुको 
अवकाश प्राप्त कमचुािीहरुको 

सनवसृतभिण असिकािपत्र बनाउन े।

आन्तरिक तथा आसथकु प्रशािन 
शाखा
407

उपमहालेखा सनयन्त्रक सन:शनल्क
सनयसमत/ 

सनिन्ति/ तत्काल

सनयसमत/ 
सनिन्ति/ तत्काल

मानव स्रोत व्यवस्थापन 
महाशाखा प्रमनख

26
काननन कायाुनवयनमा देखा पिेका 
अस्पष्टता/दिकविा िम्बन्िमा िाग 

पिामश ुददने
काननन, िाय तथा पिामश ुशाखा उपिजचव(काननन) सन:शनल्क


